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2.1 TiTULO

2.2 Periodo de Execugdo

Vivéncias Amazonicas: Capacitagdo e Qualifica¢ao de Comunidades Locais.

2.2.1 Inicio 2.2.2 Término

Julho Setembro
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2.2 PUBLICO ALVO:

| Profissionais, prestadores de diversos tipos de servigo e moradores das comunidades Colénia Antonio Aleixo, RDS Tupe |
e Centro Historico de Manaus que contribuem para o Turismo de base de comunitaria, incluindo jovens e adultos.

2.3 OBJETO DA PARCERIA:

OBIJETIVO GERAL

. & Promover o desenvolvimento do turismo de base comunitaria, em regime de mutua cooperacdo com a
{ Fundacao Municipal de Cultura, Turismo e Eventos - MANAUSCULT, buscando capacitar e qualificar os principais
| stakeholders envolvidos no ecossistema, através da realizagdo de cursos que solucionem as principais
‘ necessidades locais e promovam oportunidade de geracdo de renda de forma sustentavel para a comunidade.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

‘ e (Capacitar 270 comunitarios e profissionais do setor em exceléncia em atendimento ao cliente.

= Promover oportunidades de empregabilidade desses jovens e adultos ao mercado de trabalho e atividades
geradoras de renda.

|
l s Conscientizar e criar um movimento para um turismo mais sustentavel e respeitavel nas comunidades.

e Ministrar um total de 9 oficinas com 270 horas de capacitagao e qualificacdo profissional.

2.4 JUSTIFICATIVA DA PARCERIA

A Associacdo Educacional e Beneficente Pdo da Vida, Organizagdo da Sociedade Civil, foi fundada em 26 de

novembro de 1996, tendo sua primeira titularidade “Lar de Amparo a Crian¢a Desembargador Candido Honorio”, com

sede situado a Rua 6, n? 62, Qd 21, bairro S3o Joseé Il, na cidade de Manaus. Em 20 de Abril de 2015, obteve a

transferéncia para razdo social “Associacdo Educacional e Beneficente Pdo da Vida”, com o nome fantasia NACER

(Nucleo de Assisténcia a Crianca e a Familia em Situag3do de Risco), hoje funcionando na Rua Iracy Albuguerque, n® 2, |
| Conjunto Castelo Branco, bairro P-10, com a finalidade de apoiar e desenvolver acdes para a defesa, elevagdo e
i manutencao da qualidade de vida do ser humano e do meio ambiente, através das atividades de educacao profissional,
i especial e ambiental e norteada pelas seguintes diretrizes:
e Missdo “Oferecer servicos diferenciados para criangas, adolescentes, jovens, adultos, idosos e familias em
situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social, promovendo o desenvolvimento integral, o fortalecimento de
vinculo, a qualidade de vida e a garantia da cidadania.”

e Visdo “Ser reconhecida como instituicdo de referéncia em Assisténcia Social no Brasil, na oferta de servigos

‘ socioassistenciais e em outras politicas publicas.”

N (92) 9 8428-7454 . contato@nacer.org.br

VERIFIQUE A AUTENCIDADE DESTE DOCUMENTO EM https://siged.manaus.am.gov.br/cadastrousuarioexterno/verificacao.aspx INFORMANDO O CODIGO: 51140C16



2025.23000.23037.0.017734 (VOLUME 1) - 2025.23000.23017.9.130729 (Folha 330)

Rua liaoy Albuauergue, N Y 2 Conjunto Costalo Beaneo

Assoclagao Educacional e Beneficente Pao da Vida
D' AR CNPJ 01.553.780/0001-60 | nacer.org br

S . Adv ok o Parque Dez « CEP 89055530 | ManausiAM

e Valores “Transparéncia, solidariedade, ética, empatia, proatividade, educacao, respeito, justica, fé, amor
compartilhado, bondade, lealdade, sinceridade, cooperacao. Finalidades “Cumprir funcdo protetiva e de
reestabelecimento dos direitos, compondo uma rede de protegao que favorega o desenvolvimento de
potencialidades aos atendidos e 0 empoderamento de suas familias.”

| Nestes 27 anos de atuacdo a Organizagdo apresenta um caminhada historica, elencados entre titulos, registros,
| certificados e selos, como equipamento socioassistencial de grande relevancia.

a) Titulo de Utilidade Publica Municipal, publicado no Diario Oficial do Estado do AM 06/04/1998.
‘ b} Certificacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social/CMAS, com inclusdo dos servigos de Abrigo e Abordagem
| social, sob o numero 167/2015;
| c¢) Certificacdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente/CMDCA, sob o numero 022/19;
d) Certificado de Honra ao Merito com o Titulo de Melhor Parceiro, pela Association Internationale des Etudiants en
Sciences Economigues et Commerciales/AIESEC, ano 2017.
e) Certificado de Honra ao Mérito pelo Instituto Federal do Amazonas/IFAM, pelos relevantes servigos prestados e o
impacto social alcangado, ano 2017;
f) Certificagdo pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente/CMDCA, do Registro de Programa

Familia Acolhedora, 2020.

g) Condecorado com Selo DOAR, concedido das Organizagdo da Sociedade Civil/OSCs, atestando com conceito A em

padroes de Gestdo e Transparencia. 2020.
h) Certificagdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social/CEBAS, 2020.

i) Inclusdo de todos os servigos ofertados: Acolhimento institucional, modalidade abrigo; Servigo Familia Acolhedora e

Abordagem Social na plataforma CNEAS, 2022.

Quanto a Projetos, Programas, ou campanhas realizadas pela Associagdo, destaca-se; Servigo Especializado de
Abordagem Social, Conhecimento do Territorio de atua¢do dos projetos executados; Protecao Social Proativa,
estabelece parcerias com servigos, programas e projetos de instituicbes governamentais e ndo governamentais;
Realizacdo de Campanhas e nesta vivencia e atencdo podemos dar destaque para o projeto “Conexdo Famnilia,
Empoderando Mulheres”, que ganha relevancia social, quando passa a ser um projeto que e capaz contribuir na |
mudanca desse cenario de prejuizos e risco social e pessoal. Nossa proposta nesse projeto foi ofertar para as mulheres
atendidas e acolhidas, Oficinas de Geracdo de renda, visando contribuir para a sustentabilidade econémica, social e
cultural de um segmento de grande importancia na economia solidaria — mulheres.

Dessa forma, a atuacdo da Associacdo nessas comunidades visa fortalecer o turismo como instrumento de

desenvolvimento sustentavel, gerando oportunidades de capacitacdo, geracao de renda, valorizacdo do patrimonio

natural e cultural e melhoria da qualidade de vida da populacéo local, cumprindo com seus abjetivos que é a promogao

da geracdo de trabalho e renda para as comunidades, atraves do ensino de praticas produtivas e fomentando agoes i
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gue contribuam para manter viva a memoria cultural popular relacionada com os usos, costumes e tradicoes da

diversidade cultural e defesa e conservacao do patrimonio historico e ambiental.

A aplicacao dos recursos no processo de capacitagao significa trabalhar com valores vivos, que fazem parte da l
realidade dos participantes. Dessa forma, as atividades a serem desenvolvidas tornam-se ferramentas estratégicas de '
| formacgao, promovendo: o Empoderamentoc dos moradores enquanto agentes culturais e empreendedores locais;

Preservacdo e valorizacdo da diversidade cultural; Desenvolvimento de produtos turisticos com identidade regional;

Fortalecimento do turismo de base comunitaria como meio de inclusdo social e geracdo de renda.

2.5 DIAGNOSTICO

j O municipio de Manaus possui um notdvel potencial para o desenvolvimento do turismao, especialmente
quando este e planejado de forma sustentavel e com foco no bem-estar das comunidades locais. Conforme preconiza
‘ o principio de gque "o turismo so @ bom para o turista se for, primeiramente, bom para a comunidade local”, torna-se
J essencial considerar o protagonismo dos moradores no processo de estruturagao e consolidacdo de destinos turisticos.
1

| Nesse sentido, a escolha das comunidades Coldnia Antdnio Aleixo, Reserva de Desenveolvimento Sustentavel
' (RDS) Tupé e o Centro Historico de Manaus como areas prioritarias de atuacdo esta alinhada a miss3o da Associacao,
| que visa promover, coordenar e executar atividades voltadas ao desenvolvimento sustentavel do turismo. Tais
atividades tém como pilares a preservacao, a defesa e a conservacdo do meio ambiente, bem como a valorizacao da
cultura local e a promogao da justi¢a social e economica.

Destaca-se, em especial, a relevancia da atuacao na Colonmia Anténio Aleixo, bairro que desempenha papel
significativo na historia de Manaus. Fundada em 10 de fevereiro de 1942, a colonia foi inicialmente concebida para
acolher pessoas acometidas pela hanseniase, que, a época, ndo dispunham de locais adequados para tratamento. A
partir da desativagdo oficial da colonia em 1978, a comunidade comegou a se expandir, passando a receber familiares,
amigos dos ex-pacientes, populag¢oes ribeirinhas e migrantes de outros estados. Atualmente, estima-se que a Colonia
Antonio Aleixo abrigue cerca de 60 mil habitantes.

Além de sua marcante trajetoria historica, a comunidade destaca-se por seu expressivo potencial turistico.
Entre os principais atrativos da regido, ressaltam-se a vista privilegiada para o Encontro das Aguas, a presenca de ilhas
e lagos, o porto das Lajes, sitios arqueologicos com gravuras rupestres atribuidas a antigas civilizagdes, bem como a
producao artesanal, a rica gastronomia local e manifestacdes culturais auténticas. Soma-se a esses elementos a futura
inauguracdo do Parque Encontro das Aguas Rosa Almeida, cuja concepgio arquitetonica leva a assinatura do renomado
arquiteto Oscar Niemeyer, o que certamente fortalecera a atratividade da regido.

Area de Atuacdo: Reserva de Desenvolvimento Sustentavel (RDS) do Tupé

( A Reserva de Desenvolvimento Sustentavel (RDS) do Tupé esta localizada na zona rural do municipio de
' Manaus, na margem esquerda do Rio Negro, a aproximadamente 25 km em linha reta da zona urbana da cidade. A
| unidade de conservacdo (UC) limita-se ao norte com a RDS Puranga Congquista e com a Area de Protecdo Ambiental
(APA) da Margem Esquerda do Rio Negro — Setor Taruma Agu/Taruma Mirim; ao sul, com a APA da Margem Direita de
Rio Negro - Setor Padauari Solimoes.
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Com 11.973 hectares de extensaoc e acesso exclusivamente fluvial, a RDS do Tupé é a unidade de conservacao

mais proxima da cidade de Manaus, entre as que compdem o Mosaico do Baixo Rio Negro (MBRN). A reserva abriga 18
distritos, distribuidos em seis comunidades ribeirinhas e indigenas estabelecidas ao longo de rios, lagos e igarapés: Sao

| Jodo do Tupe, Tatulandia, Colonia Central, Julido, Livramento e Agrovila, além dos nucleos indigenas Diakuru e Tuyuka.

A RDS do Tupe possui importancia estratégica por integrar o Corredor Central da Amazonia, desempenhando
um papel fundamental na prote¢do ambiental e na fiscalizacdo da navegagao ao longo do Rio Negro. A drea apresenta
elevada diversidade bioldgica, e seu principal desafio esta na conciliagdo da conservagdo dos recursos naturais com os
modos de vida das populagdes tradicionais que nela residem (Manaus, 2017).

Nesse contexto, destacam-se as agOes promovidas por meio das Oficinas Participativas organizadas pela
Fundag¢do Municipal de Cultura, Turismo e Eventos (Manauscult) e pelo Projeto de Implementagio do Turismo de Base
Comunitaria, em parceria com a Associagao Comunitaria dos Produtores Rurais da Comunidade de Julido. Tais iniciativas
desempenharam papel essencial ao proporcionar uma plataforma colaborativa entre os diversos atores locais,
permitindo a revisao e atualizagdo de dados comunitarios, além da construgdo participativa de roteiros turisticos
inovadores,

Essas atividades representam um avango significativo na promogao de um turismo mais responsavel,
| sustentavel e alinhado as aspiragoes das comunidades locais. Ao valorizar a governanga participativa e o fortalecimento
da comunicagao interna da reserva, contribuem diretamente para o desenvolvimento social e econémico da RDS do
Tupe.

Comunidade Nossa Senhora do Livriamento: Potencial e Estrutura Turistica

Entre as comunidades que integram a RDS do Tupé, a Comunidade Nossa Senhora do Livramento destaca-se
pelo seu elevado potencial turistico e grau de organizacao social. Localizada a margem esquerda do Rio Negro, com
acesso pelo rio Taruma Mirim, € a comunidade mais populosa da reserva e a mais proxima do centro urbano de Manaus.

Caracterizada por uma extensa area geografica composta por morros, ramais, igarapés, lagos e praias, a
comunidade tem uma histéria marcada por mudangas e resisténcia. Originalmente denominada Mari e posteriormente
Santa Madalena Sofia, passou a ser conhecida pelo nome atual apos um incéndio criminoso na escola local. Sua
populacdo & majoritariamente formada por representantes de 13 etnias indigenas, incluindo Bare, Mura, Kokama,
Apurind, Paumari, Tariano, Dessana, Tuyuka, Munduruku, Tikuna, Sateré-Mawé, Deni e Miranha, conforme
levantamento realizado pela Unido dos Povos Indigenas do Livramento Rios Taruma-Mirim e Taruma-Acu (UPILTTA).

Atualmente, a comunidade esta dividida em quatro distritos, nos quais residem 352 familias, totalizando 607
habitantes, segundo dados da Associacao Comunitaria (Fonte: Mapeamento Participativo — Diagnostico do Potencial
Turistico da RDS do Tupé — Amazon Share e Semmas).

A Comunidade Nossa Senhora do Livramente apresenta uma organizagao social diferenciada e dispoe de
servicos essenciais como unidades de saude, escolas, sistema de saneamento basico, fornecimento de energia elétrica,
acesso a internet e uma crescente variedade de hospedagens comunitarias, incluindo redarios, pousadas, chalés e
residéncias de moradores que oferecem alimentacdo e pernoite aos visitantes. Sua localizacdo estrategica favorece o
fluxo de transporte e o acesso de turistas, tornando-se, assim, um verdadeiro portal de entrada para a RDS do Tupé.

O patriménio cultural da comunidade € amplamente representado por manifestacoes tradicionais como
dancas, rituais, artesanato indigena produzido com recursos da floresta e os jogos tradicionais. As feiras comunitarias
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desempenham papel fundamental na geragao de renda, envolvendo agricultores, artesdos e familias que comercializam
alimentos tipicos da culinaria amazonica, preservando os saberes ancestrais.

organizam festejos e promovem o intercambio cultural entre comunidades vizinhas e visitantes. As trilhas que ligam
Liviamento a outras localidades da reserva sdo repletas de narrativas sobre os “encantados”, que enriquecem a
experiéncia turistica por meio do contato com o imaginario e a espiritualidade da floresta.

‘ A religiosidade também € uma caracteristica marcante, evidenciada pela presenga de nove igrejas que
|

Apesar do notavel potencial e da estrutura ja existente, é essencial que o turismo seja planejado e
implementado com responsabilidade, de forma participativa e respeitosa com a cultura local. A expansao
descontrolada do turismo e a influéncia de valores urbanos podem comprometer a integridade sociocultural da
comunidade. Assim, a organizagao comunitaria, a qualificacao profissional, a comunicagdo eficiente dos atrativos e a
elaboracao de produtos turisticos auténticos sao fundamentais para garantir o equilibrio entre o desenvolvimento
econdmico, a conservagao ambiental e 2 valorizacao da identidade cultural da comunidade.

Area de Atuacdo: Centro Histérico de Manaus

Situada no coracdo da floresta amazdnica e cercada por paisagens naturais de incomparavel beleza, Manaus — |
conhecida como a Metropole do Norte ou a "Paris dos Tropicos" — reafirma sua vocagdo como cidade turistica, com
infraestrutura urbana de qualidade e servicos diversificados. Composta por largas avenidas, pracas, parques, porto e
aeroporto internacionais, uma ampla rede hoteleira de diferentes categorias, além de servigos turisticos receptivos e
emissivos, centros de convengoes, espacos culturais e esportivos, centros comerciais, restaurantes, bares, museus e |
casas noturnas, Manaus oferece aos seus visitantes uma experiéncia singular e inesquecivel. |

Sua destacada hospitalidade, aliada a multiplas vantagens estruturais, consolida a capital do Amazonas como
um destino turistico preferencial, tanto para visitantes brasileiros quanto estrangeiros. Nesse contexto, o turismo surge
como um relevante vetor de desenvolvimento sccioeconomico, representando o terceiro ciclo de expansao da cidade,
sucedendo os periodos historicos do ciclo da borracha — que proporcionou uma era de prosperidade e grandiosas
edificagdoes — e do ciclo industrial, com a instalagdo do Polo Industrial de Manaus (PIM) e da Zona Franca, que
transformaram a cidade em um polo de consumo nacional.

Dentre as dreas prioritdrias de atuacdo, destaca-se o Centro Histdrico de Manaus, recentemente tombado
pelo Conselho Consultivo do Patrimoénio Cultural do Instituto do Patrimonio Historico e Artistico Nacional (iphan), em
Brasilia. A area tombada constitui um dos maiores registros da era aurea da borracha, sendo um testemunho material
de um periodo singular da economia brasileira. Com uma extensdo de 4,26 km? e populagdo estimada em 27.331
habitantes, o Centro Histdrico abriga um patrimonio cultural e arquitetonico de valor inestimavel, que deve ser
preservado, requalificado e integrado a dinamica turistica da cidade.

Nesse sentido, destaca-se o programa municipal “Nosso Centro”, que visa a revalorizacdo do centro urbano
por meio de acdes integradas nas areas de economia, turismo, cultura, historia, arte, habitagdo e empreendedorismo.
A primeira etapa do programa, com investimento de RS 68 milhdes, contempla a requalificagao de uma area de 11.500
m? com intervencdes emblematicas, tais como: o Largo de S3o Vicente, o Mirante Lucia Alimeida, o Casarao Thiago de
Mello e o Pier Manaus 355.

As obras incluem n3o apenas a restauracao arquitetonica de imoveis historicos e a valorizag3o paisagistica de
seu entorno, mas também a criacdo de um espacgo ancora para fomentar atividades turisticas, culturais e de lazer,
| contribuindo para a regeneragao urbana da drea mais antiga da cidade. Tais acGes tém como objetivo central estimular
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o exercicio da cidadania por meio de praticas culturais e turisticas que aproximem a populagdo de seu patriménio,
promovendo uma percepgao critica e sensivel do meio em que vive.

O processo educativo proposto € baseado no didlogo entre comunidades, poder publico e instituigoes
academicas, facilitando a comunicagdo e o intercambio de saberes. Essa interagao amplia as possibilidades de formagao
de parcerias e redes de cooperacao voltadas a protecao, valorizacao e uso sustentavel dos bens culturais.

Contudo, para que o turismo de base comunitaria se consolide de forma sustentavel e socialmente justa, torna-
se indispensavel investir na capacita¢do e qualificagdo das comunidades locais. O envolvimento direto dos moradores,
por meio de formagdo técnica e cultural adequada, permitira uma nova compreensao das dinamicas relacionadas a
atividade turistica, promovendo o reconhecimento do turismo como um agente transformador e um vetor legitimo de
desenvolvimento economico e social.

Meta: atingir diretamente aproximadamente 300 pessoas por meio de acdes formativas, oficinas, vivencias e
outras estratégias de mobilizagdo comunitdria, promovendo inclusdo, protagonismo social e desenvolvimento
territorial integrado.

2.6. ASPECTOS CULTURAIS DESENVOLVIDOS NA ATUALIDADE

Aspectos Culturais Desenvolvidos na Atualidade de Manaus e sua Relevancia para a Capacitacdo Comunitéaria

Manaus, capital do Amazonas, @ marcada por uma expressiva diversidade cultural, fruto do encontro de povos
indigenas, afrodescendentes, migrantes nordestinos, sulistas, e de diferentes regides do pais e do mundo. Essa riqueza
multicultural manifesta-se nas praticas cotidianas, nas celebracdes, no artesanato, na gastronomia, nas manifestagbes
religiosas e artisticas que formam o tecido social e cultural da cidade.

Na atualidade, os aspectos culturais desenvolvidos em Manaus ndo apenas expressam a identidade da capital
amazonica, mas tambem representam uma importante ferramenta de inclusdo social, geracdo de renda e
| fortalecimento comunitario. O reconhecimento desses elementos e essencial no processo de capacitacao da populagdo
local, especialmente em comunidades gue buscam estruturar o turismo de base comunitaria como alternativa de
desenvolvimento sustentavel.

Partindo da Valorizagdo das Culturas Tradicionais, as comunidades urbanas e ribeirinhas de Manaus preservam
saberes ancestrais ligados a cultura indigena, ribeirinha e afro-amazonense. Culindria tradicional, produgao artesanal
com recursos da floresta, narrativas orais e celebragdes comunitarias sdo praticas que, quando reconhecidas e
trabalhadas de forma pedagégica, fortalecem o sentimento de identidade e pertencimento.

Outro aspecto cultural relevante é a Economia Criativa como Oportunidade, a valorizacdo do artesanato local,
da gastronomia tipica e das tradi¢oes culturais oferece base para a estruturacdo de negdcios sustentaveis e solidarios
dentro das comunidades. A capacitacdo voltada a economia criativa possibilita transformar expressées culturais em
produtos e servigos turisticos com identidade propria, promovendo autonomia econdmica e valorizagao dos saberes
locais e por fim, a valorizagao do Patrimonio Historico e Identidade, o patrimonio historico presente em areas como o
Centro Histérico de Manaus serve como ponto de partida para o entendimento do processo urbanoc da cidade e seu
papel no contexto amazdnico e brasileiro. As capacitagdes que envolvem mediagdo cultural, empreendedorismo,
tecnologia e roteiros historicos promovem a insercao de moradores como guias comunitarios, contadores de historias
e agentes de educagdo patrimonial.
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2.7 FINALIDADE DA PARCERIA COM O ENTE DA ADMINISTRACAO PUBLICA

A finalidade da parceria € buscar o fortalecimento e empoderamento dos eixos ja executados por esta
organizagao, que tem como finalidade apoiar e desenvolver agbes para a defesa, eleva¢do & manutenc¢ao da qualidade
de vida do ser humano e do meio ambiente, atraves das atividades de educac3o profissional no atendimento a

comunidades com potencial para o desenvolvimento do turismo, como atividade econdmica sustentavel para as
comunidades de locais com potencial turismo no municipio de Manaus, em regime de mutua cooperacdo com a
Manauscult, conforme Decreto N2 2638, pe 05 DE NOVEMBRO DE 2013, QUE DISPOE sobre o Regimento Interno da
FUNDACAO MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO E EVENTOS - MANAUSCULT, em seu Art. 34 - I - articular e coordenar
as agoes de estruturacdo, qualificagdo dos equipamentos e servigos turisticos, assim como dos atores envolvidos
direta e indiretamente na atividade turistica. E no Art. 35 Il - promover, investir e fomentar a qualificacdo e a
capacitagdo de atores do setor turistico; e de acordo o Plano Nacional de Turismo - PNT - 2025, que visa desenvolver
| o turisme de qualidade, promover a inclusdo social e aumentar a competitividade do setor e tem como principios o |
; desenvolvimento e a inser¢ao produtiva de pessoas; a sustentabilidade; a inovagdo e a transformac3o digital; e a ‘
| democratizagao do acesso ao turismo. j
' I
L |

| 2.8 RESULTADO ESPERADO ENTRE A PARCERIA ENTRE A ADMINISTRACAO PUBLICA E A ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL

Fortalecer e consalidar vinculos entre a administragdo pdblica (Manauscult) e a organizacao da sociedade civil
| (NACER). Esperamos efetivar o investimento em capacitacdo e qualificacio profissional de jovens e adultos das
| comunidades selecionadas no turismo de base comunitaria. Além de promover a inclusao social, empoaderamento e

impacto social atraves da criagao de oportunidades de geracao de renda.
|
‘ Indicadores Gerais:

| e 270 jovens e adultos matriculados e envolvidos nas oficinas de capacitagao; |

e 270 horas de formagao dividido em Desenvolvimento e Capacitagdo do Ecossisterna do Turismo Local, |'

Empreendendo no Turismo e Inclus3e Digital e Marketing Pessoal; '

e 80% dos jovens e adultos matriculados, concluindo com aproveitamento a formacao;

e 100% do recurso or¢amentario pleiteado nas emendas executado com eficiencia de gestao e transparéncia;

2.9 RESULTADOS E ASPECTOS SOCIOCULTURAIS PRETENDIDOS

e (Capacitacdo e Qualificagao:

[ Capacitar e qualificar os principais stakeholders envolvidos no ecossistema turistico, promovendo cursos gue
atendam as necessidades locais e gerem oportunidades de renda sustentavel.

e Desenvolvimento Sustentavel:

[
[
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Fortalecer o turismo como instrumento de desenvolvimento sustentavel, valorizando o patriménio natural e cultural e
melhorando a qualidade de vida da populagdo local.

* Inclusao Social e Empoderamento:

Promover a inclusdo social e o empoderamento dos moradores como agentes culturais e empreendedores
locais, atraves de atividades formativas e oficinas.

o Valorizagao Cultural;

Preservar e valorizar a diversidade cultural, desenvolvendo produtos turisticos com identidade regional e
| fortalecendo o turismo de base comunitaria.

| e Parcerias e Cooperacao:

| Estabelecer parcerias com servicos, programas e projetos de instituices governamentais e ndo

governamentais para promover agoes que contribuam para a sustentabilidade econdmica, social e cultural.

e Impacto Social:

Atingir diretamente aproximadamente 300 pessoas por meio de acoes formativas, promovendo inclusao,
| protagonismo social e desenvolvimento territorial integrado.

| Esses resultados visam nao apenas o fortalecimento do turismo local, mas também a promocdo de um
| desenvolvimento econdmico e social justo e sustentavel para as comunidades envolvidas.

l 3. ACESSIBILIDADE: METODOS USADOS E APLICADOS (Opcional)

\ e O acesso as oficinas de capacitagdo e qualificagdo, sera possivel através de articulgdo e mobilizagdo in
[ laco junto as comunidades contempladas, seguido de inscrigbes abertas ao publico em geral, por meio

de link, disponibilizado atraveés das midias sociais da Associagdao NACER, bem como por meio do
‘ preenchimento de ficha impresss, disponibilizada no local da oficina, na secretaria do centro social
| parceiro.

e A associacdo ainda conta com cadeiras de roda para pessoas com dificuldade de locomogao.

| ® A associacdo fara a contratagdo de um profissional intérprete na Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS,

caso aja o levantamento desta necessidade mediante o formulario de inscrigdo.

4. METAS E RESULTADO ESPERADO NO ASPECTO SOCIOCULTURAL

4.4 PERIODOS DE EXECUCAO
4.2 ASPECTOS
4.1 META 4.3 RESULTADOS ESPERADOS
SOCIOCULTURAIS ATINGIDOS 44.1INICIO | 4.4.2 TERMINO

AR 9 Capacitagao e qualificagdo, | Fortalecimento do turismo local, Julho Julho
pisslc;as: i Desenvolvimento sustentavel, | assim como a promogao de um 2025 2025

- ‘nl'a Inclusao social e | desenvolvimento economico e

Antonio ——
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| Aleixo, | Empoderamento, Valorizac3o | social justo e sustentavel para as
atraves das | cultural. comunidades envolvidas.
| oficinas de
capacitagao,
| Atingir 90
pessoas ne T g : .
Centro Capacitacdo e qualificacdo, | Fortalecimento do turismo local, ‘
_ i S Desenvolvimento sustentavel, | assim como a promog¢ao de um r
Historico ol ) ) .. | Agosto | Agosto
‘ Inclusao social e | desenvolvimento econémico e | .
Manaus, o . ; 2025 2025
: s dd Empoderamento, Valorizagdo | social justo e sustentavel para as | |
B | cultural. comunidades envolvidas. '
| oficinas de { |
capacitacio. i
| | |
| Atingir 90 LEN ey : , i i
‘ SRS AR Capacitagao e qualificacdo, | Fortalecimento do turismo local, ] |
P . | Desenvolvimento sustentavel, | assim como a promocdo de um :
| RDS —Tupe, B . ; 2 | Setembro Setembro
; Inclusdo social e | desenvolvimento economico e | .
| atraves das = < i : 2025 : 2025
i Empoderamento, Valorizacdo | social justo e sustentavel para as
oficinas de : : |
ol cultural. comunidades envolvidas.
| capacitagdo. ‘
L |
5. EXECUCAO (Meta, Etapa, Fase, Especificagdo, Indicador Fisico e Periodo de Execugdo)
|
' 5.2 Etapa 5.3 Especificagdo 5.4 Indicador Fisico 5.5 Periodo de Execu¢do
/
5.1 Meta Pase 5.4.1Unid.de | 54.2 S i 5.5.2
Medida Qtde |~ Término
. - Criar a identidade visual do projeto
Criacao da - . ; [
(logomarca, cores, tipografias), assim | Manual de lulho Julho
1 a T
dentidade 12Etap3 | (omo as artes de todos os materiais a | yso da marca 1 2025 2025
Visual serem utilizados como: banner, canetas,
apostilas, agendas e etc.
| ) T - Fechar parceria com associagao local, _—
Divulgacao / levantar demanda e necessidades, : 'd 270 Julho Setembro
: =5 -
FREIRH0 do | 29Btapa | ypracentar os cursos contemplados no n‘ume‘ro‘ © 2025 2025
Projeto projeto para comunidade, fazer selegao Inscricao
dos participantes.
- Serdo ofertados os 03 (trés) cursos,
| .. com carga horaria de 30 horas cada - Plano de
Realizagao dos I realizados no prazo de até 05 (cinco) dias aula
cursos cada um. Com ate 30 alunos por turma. - Lista de fuitho Julho
| contemplados 32 Etapa | - A execugao dar-se-a na metodologia de presenca 90 075 2025
no edital para ensino presencial, com instrutores - Registro .
Colénia capacitados g coml experiéncia de fotografico
Anténio Aleixo mercado nas areas af'fls' - Relatorios.
- Cada cursoc contara com um Coffee
l [ break para os alunos.
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i - Serdo ofertados os 03 (trés) cursos,
i fanlibackidos com. carga horaria de '30 hqras caga - Plano de
——_ realizados no pra?o de até 05 (cinco) dias aula
| contarmniadbg cada um. (Eom até 39 alunos por turma. - Lista de b bian
no-edital para 42 Etapa | -A execucao dar—?e—a na metodologiade | presenca 30 A5 -
S ensmt_: presencial, com ir:strytores - Registro 2
Histérico capacitados Ie corr‘t experiéncia de fotografico
‘ Niariss mercado nas areas aflps. : Rolatirios
- Cada curso contara com um Coffee
i break para os alunos. |
l - Serdo ofertados os 03 (trés) cursos, i
| com carga horaria de 30 horas cada - Plano de
I Realizassodos realizados no prazo de até 05 (cinco) dias aula
| cada um, Com ate 30 alunos por turma. - Lista de
Pt 52 Etapa | - A execucdo dar-se-a na metodologia de presenca 90 Setembro | Setembro
‘ contef*nplados ensino presencial, com instrutores - Registro 2025 2025
! ;;:i'tﬁig;ra capacitados ‘e com experiéncia de fotografico
) mercado nas areas afins. . Relatdrins:
- Cada curso contara com um Coffee
! break para os alunos.
-[ - Avaliar os impactos socioculturais do
Avaliacdo dos projeto nas comunidades alcangadas. Relatorio | setembro | Outubro
resultados . 6% Etapa Criar um relatorio final com todos os Final 1 2025 | 2025
| finais | dados e indicadores, assim como com a '
i | prestacao de contas conforme o edital. [ I
6. PLANO DE APLICACAQ
RECURSOS DA CONCEDENTE (RS 500.000)
CLASSIFICACAO DA DESPESA
Valores (RS)
Eéd'go df Especificacdo Unid. | Quant.
e Unitario Total
Pacote de execugao das etapas 1, 2, 3,4, 5 e 6 para a
comunidade Colénia Anténio Aleixo que contemple os
itens abaixo:
e Servico de Pessoa Fisica/luridica: - Coordenador
de projeto; - Instrutores Qualificados com
experiéncia comprovada nas areas afins; - Design RS RS
| SRR Grafico, Video Maker e Editor de video. s 145.000,00 | 145.000,00
|
e Material de Consumo: - Apostila didatica; -
Caneta, Agenda de anotacdo, Squezze, Cracha de
| identificacdo, todos personalizados com a
identidade visual do projeto; - Banner de
‘ divulgagdo; - Gasolina e Transporte fluvial; -
_{92] 5;428-?454 . contato@nacer.org.br
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Coffee Break para os alunos e equipe de instrucao
| e coordenagao.

‘Pacole de execugdo das etapas 1, 2, 3,4, 5 e 6 para a ]
 comunidade Centro Histérico de Manaus que contemple

|
| os itens abaixo:

| e Servico de Pessoa Fisica/luridica: - Coordenador
| de projeto; - Instrutores Qualificados com
|

experiéncia comprovada nas areas afins; - Design RS RS
pacote 1

85.99-6-04 = i .
Grafico, Video Maker e Editor de video. 145,000,00 145.000,00

e Material de Consumo: - Apostila didatica; -
Caneta, Agenda de anotagao, Squezze, Cracha de

| identificagao, todos personalizados com a
identidade visual do projeto; - Banner de [
divulgagao; - Gasolina; - Coffee Break para os |

alunos e equipe de instrug3do e coordenacao. J l

'Pacote de execucao das etapas 1, 2, 3,4, 5 e 6 para a

' comunidade RDS - Tupé que contemple os itens abaixo:

¢ Servico de Pessoa Fisica/luridica: - Coordenador
| de projeto; - Instrutores Qualificados com
experiéncia comprovada nas areas afins; - Design
Grafico, Video Maker e Editor de video. RS RS [

85.99-6-04 pacatel 210.000,00 | 210.000,00
o Material de Consumo: - Apostila didatica; - ' 4 ' '

Caneta, Agenda de anotagao, Squezze, Cracha de |
| , identificagdo, todos personalizados com a .
' identidade visual do projeto; - Banner de
divulgagdo; - Gasoling; - Coffee Break para os

alunos e equipe de instrucdo e coordenagao.

Total Geral R$ 500.000,00

6.1 PLANO DE APLICACAO - DETALHADO

y Unid. de .
Etapa Meta Especificacdo Me di da Quantidade

Criacdo da Identidade
Visual

12 Etapa

Realiza¢do dos cursos
contemplados no edital
para Colénia Anténio
Aleixo

Coordenador de PrOJeto unidade

Instrutores Qualificados unidade ate 10
Video Maker unidade 1
Fotografo unidade 1

32 Etapa
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! Editor de Video | unidade | 1

Apostila unidade [ 100

| Caneta unidade 1 100

| - Agenda unidade 100

Squeeze unidade 100
‘ Banner impresso unidade 1 |
Cracha personalizado unidade 100 ]

‘ Transporte (gasolina ou Alcool) Litros até 400

Coffee Break pessoas ate 525

| Coordenador de Projeto unidade 1

; Instrutores Qualificados unidade ate 10
| Video Maker unidade 1
Fotégrafo unidade 1
Ll Editor de Video unidade 1
Realizagdo dos curs?s Material de Consumo |
42 Etapa CUBERmplEos fmo GaRal Apostila unidade 100
para Centro Historico :
Manaus Caneta unidade 100
Agenda unidade 100
Squeeze unidade 100
Banner impresso unidade 1
Cracha personalizado unidade 100
Transporte (gasolina ou Alcool) Litros ate 400
Coffee Break pessoas Ate 525
___ Servigo de Pessoa Fisica/Juridica '
Coordenador de Projeto unidade 1
Instrutores Qualificados unidade até 10
Video Maker unidade 1
Fotografo unidade 1
Editor de Video unidade 7"
] REgiEB Acras cur5f3s Apostila unidade 100
52 Etapa contemplados no edital -
para RDS — Tupé Caneta un?dade 100
Agenda unidade 100
Squeeze unidade 100
Banner impresso unidade 1
Cracha personalizado unidade 100
Transporte (gasolina ou Alcool) Litros ateé 400
Transporte fluvial dia | 15
. Coffee Break . pessoas f ate 525
7.CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
RECURSOS DA CONCEDENTE
E A = =
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Valores da Concedente (RS 500.000)

Meta { JAN /2025 | FEV/ 2025 MAR /2025 | ABR/ 2025 MAI / 2025 JUN / 2025
| Descrever a ‘ 0.00 0,00 006
bk f " X 4 0,00 0,00 : 0,00
|
| Meta ‘[ JUL / 2025 AGO /2025 SET / 2025 OuT / 2025 NOV / 2025 | DEZ / 2025
" Descrevera | RS 0.00 0.00 0.00 0.00 { 00
! meta 500.000,00 ' y ] ' | b
{ { ——
RECURSOS DA OSC
i Valores da Concedente (RS 1.00)
| Meta | JAN/2025 | FEV/2025 | MAR/2025 | ABR/2025 | MAI/2025 JUN / 2025 J
Descrever a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
' meta .
| Meta JUL / 2025 AGO / 2025 SET / 2025 OuT / 2025 NOV / 2025 DEZ / 2025
| et ]
Descrever a 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00
meta | | [
l

8- Declaragao

Na qualidade de representante legal, declaro para fins de prova junto a Fundagdo Municipal de
Cultura, Turismo e Eventos - Manauscult, para os efeitos e sob pena da lei, que inexiste qualquer debito em mora ou
situacdo de inadimpléncia com a Prefeitura de Manaus ou qualquer orgdo ou entidade da Administracao Publica, direta
e indireta, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos or¢amentos do Municipio, na

forma deste plano de trabalho.

i 1 S 7 | 1
Wonews 06 ok | n}ph./d 2025 é&\,d&ﬁ, a{tga(é;& Zjuy.ug

Locat'e Data " Representante Legal da OSC

9 - Aprovacdo da Concedente

De acordo:
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; Manaus, \"‘S de 06 / de 2025’

N

T

JENDER DE MEILO LOBATO
Diretor-Presidente da Fundag¢do Munij€ipal de Cultura, Turismo e Eventos.
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